
Als Lehrer und Lehrerinnen verpflichten wir uns, ... 

1. einen vertrauensvollen und vorurteilsfreien Umgang mit Schülern, 

Schülerinnen und Eltern zu suchen. 

2. Schüler und Schülerinnen zu selbstständigen, teamfähigen und 

verantwortungsvollen Persönlichkeiten zu erziehen. 

3. einen respektvollen und fairen Umgang miteinander vorzuleben. 

4. die Unterrichtsinhalte mit angemessenen Lernmethoden zu ver-

mitteln und den Lehrplan zu erfüllen. 

5. die Schüler und Schülerinnen zum selbstständigen Lernen anzu-

leiten und dabei zu unterstützen, sowie sie gezielt auf Abschluss-

prüfungen und das Berufsleben vorzubereiten. 

6. Schüler und Schülerinnen vorurteilsfrei und nachvollziehbar zu 

bewerten. 

7. mit Eltern vertrauensvoll zusammenzuarbeiten und sie über die 

Entwicklung ihres Kindes zu informieren. 

8. Schülern und Schülerinnen Möglichkeiten der gewaltfreien und 

konstruktiven Konfliktlösung zu zeigen. 

9. bei Missachtung von Regeln konsequent zu handeln. 

10. im Falle auftretender Schwierigkeiten den Kontakt zu den Eltern 

rechtzeitig aufzunehmen. 

11. die Schüler und Schülerinnen nach dem Leitbild der Schule zu 

erziehen und das Förderkonzept umzusetzen. 

Als Eltern verpflichten wir uns, ... 

1. unseren Erziehungsauftrag bewusst wahrzunehmen und mit der 

Schule gemeinsam eine positive Entwicklung unseres Kindes zu 

unterstützen. 

2. bei der Umsetzung der Werte und Regeln, die an der Schule gelten, 

mitzuwirken und unser Kind zu sozialem Verhalten anzuleiten. 

3. für einen regelmäßigen und pünktlichen Schulbesuch Sorge zu 

tragen. 

4. unser Kind gut vorbereitet zur Schule zu schicken, dazu gehören 

u.a. genügend Schlaf und ein gesundes Frühstück. 

5. für Lehrer und Lehrerinnen erreichbar zu sein, den Kontakt zur 

Schule zu pflegen sowie Gesprächs- und Informationsangebote zu 

nutzen. 

6. uns über das Verhalten und den Lernfortschritt unseres Kindes 

regelmäßig und aktiv zu informieren und uns Zeit für Gespräche 

mit ihm zu nehmen. 

7. unserem Kind eine angenehme Atmosphäre zum Lernen und 

Arbeiten zu ermöglichen. 

8. dafür zu sorgen, dass unser Kind regelmäßig die Hausaufgaben an 

einem geeigneten Arbeitsplatz anfertigt. 

9. darauf zu achten, dass unser Kind die erforderlichen Materialien 

mit zur Schule bringt und diese in ordentlichem Zustand hält. 

10. dass wir den Medienkonsum (Fernsehen, PC ...) unseres Kindes 

verantwortungsbewusst, altersangemessen und im zeitlichen 

Umfang steuern. 

11. bei auftretenden Schwierigkeiten den Kontakt zur Schule aufzu-

nehmen und eine konstruktive Lösung zu suchen. 

 



 

 

Als Schüler/Schülerin verpflichte ich mich, ... 

1. rücksichtsvoll, freundlich und gewaltfrei mit anderen umzugehen, 

Schimpfwörter und sonstige verbale Gewalt zu unterlassen, auch 

auf dem Schulweg und in der Freizeit. 

2. mit Lehrerinnen und Lehrern, Mitschülerinnen und Mitschülern 

zusammen zu arbeiten. 

3. Streitigkeiten untereinander möglichst friedlich und fair zu lösen. 

Gegebenenfalls suche ich Hilfe bei Lehrern und Lehrerinnen. 

4. das Eigentum meiner Mitschüler und der Schule zu achten und 

pfleglich damit umzugehen. 

5. pünktlich und ausgeschlafen zum Unterricht zu kommen. 

6. alle notwendigen Arbeitsmaterialien dabei zu haben.  

7. Regeln einzuhalten und einen störungsfreien Unterricht zu ermög-

lichen. 

8. aktiv mitzuarbeiten und zu lernen, allein und im Team. 

9. regelmäßig Hausaufgaben vollständig und sorgfältig zu erledigen. 

10. Verantwortung für meinen Lernfortschritt zu übernehmen, 

selbstständig zu arbeiten und bei Problemen nachzufragen. 

11. Mitteilungen von der Schule an die Eltern und umgekehrt zuver-

lässig weiterzuleiten. 

Wenn ich Hilfe brauche, kann ich mich an Eltern, Lehrer/innen, Ver-

trauenslehrer/innen, die Schülervertretung oder den/die Schoolwor-

ker/in wenden. 
 

Mit meiner Unterschrift erkläre ich mich bereit, diese Vereinbarung 

umzusetzen, an diesem Prozess aktiv mitzuarbeiten und zu einem ange-

nehmen Lernklima beizutragen. 
 
 

 

 Erziehungsberechtigte/r Schüler/in 

 
 

 Schulleitung Klassenlehrer/in 
 

 

Wo Menschen miteinander leben und arbeiten, 

müssen Regeln eingehalten werden. 

Regeln erleichtern das Zusammenleben. 

Dies trägt nicht nur in der Schule zum Erfolg bei,  

sondern darüber hinaus im Alltag, Beruf und Privatleben.  

Erziehungsvereinbarung 

 

der Peter-Dewes-Gesamtschule Losheim 

Als Schule verpflichten wir uns auf ein Schulklima, das erfolgreiches 

Leben, Lernen und Arbeiten ermöglicht. Dadurch soll jeder Schüler 

und jede Schülerin zu einem bestmöglichen Schulabschluss geführt 

werden.  

Die Verantwortung für ein erfolgreiches Gelingen tragen Lehrer, Eltern 

und Schüler gemeinsam. Deshalb treffen wir folgende Vereinbarungen: 


