Als Lehrer und Lehrerinnen verpflichten wir uns, ...

1.

10.

11.

einen vertrauensvollen und vorurteilsfreien Umgang mit Schiilern,
Schilerinnen und Eltern zu suchen.

Schiler und Schilerinnen zu selbststandigen, teamfahigen und
verantwortungsvollen Personlichkeiten zu erziehen.

einen respektvollen und fairen Umgang miteinander vorzuleben.

die Unterrichtsinhalte mit angemessenen Lernmethoden zu ver-
mitteln und den Lehrplan zu erfullen.

die Schiler und Schilerinnen zum selbststdndigen Lernen anzu-
leiten und dabei zu unterstiitzen, sowie sie gezielt auf Abschluss-
prufungen und das Berufsleben vorzubereiten.

Schiiler und Schilerinnen vorurteilsfrei und nachvollziehbar zu
bewerten.

mit Eltern vertrauensvoll zusammenzuarbeiten und sie Uber die
Entwicklung ihres Kindes zu informieren.

Schilern und Schilerinnen Mdglichkeiten der gewaltfreien und
konstruktiven Konfliktlésung zu zeigen.

bei Missachtung von Regeln konsequent zu handeln.

im Falle auftretender Schwierigkeiten den Kontakt zu den Eltern
rechtzeitig aufzunehmen.

die Schiler und Schulerinnen nach dem Leitbild der Schule zu
erziehen und das Forderkonzept umzusetzen.

Als Eltern verpflichten wir uns, ...

1.

10.

11.

unseren Erziehungsauftrag bewusst wahrzunehmen und mit der
Schule gemeinsam eine positive Entwicklung unseres Kindes zu
unterstutzen.

bei der Umsetzung der Werte und Regeln, die an der Schule gelten,
mitzuwirken und unser Kind zu sozialem Verhalten anzuleiten.

fur einen regelméRigen und punktlichen Schulbesuch Sorge zu
tragen.

unser Kind gut vorbereitet zur Schule zu schicken, dazu gehdren
u.a. gentigend Schlaf und ein gesundes Fruhstick.

fir Lehrer und Lehrerinnen erreichbar zu sein, den Kontakt zur
Schule zu pflegen sowie Gesprachs- und Informationsangebote zu
nutzen.

uns Uber das Verhalten und den Lernfortschritt unseres Kindes
regelmaRig und aktiv zu informieren und uns Zeit fiir Gesprache
mit ihm zu nehmen.

unserem Kind eine angenehme Atmosphare zum Lernen und
Arbeiten zu ermdglichen.

dafiir zu sorgen, dass unser Kind regelméfiiig die Hausaufgaben an
einem geeigneten Arbeitsplatz anfertigt.

darauf zu achten, dass unser Kind die erforderlichen Materialien
mit zur Schule bringt und diese in ordentlichem Zustand halt.

dass wir den Medienkonsum (Fernsehen, PC ...) unseres Kindes
verantwortungsbewusst, altersangemessen und im zeitlichen
Umfang steuern.

bei auftretenden Schwierigkeiten den Kontakt zur Schule aufzu-
nehmen und eine konstruktive Lésung zu suchen.




Als Schiler/Schulerin verpflichte ich mich, ...

1.

10.

11.

ricksichtsvoll, freundlich und gewaltfrei mit anderen umzugehen,
Schimpfwaorter und sonstige verbale Gewalt zu unterlassen, auch
auf dem Schulweg und in der Freizeit.

mit Lehrerinnen und Lehrern, Mitschilerinnen und Mitschilern
zusammen zu arbeiten.

Streitigkeiten untereinander maoglichst friedlich und fair zu I6sen.
Gegebenenfalls suche ich Hilfe bei Lehrern und Lehrerinnen.

das Eigentum meiner Mitschiler und der Schule zu achten und
pfleglich damit umzugehen.

plnktlich und ausgeschlafen zum Unterricht zu kommen.
alle notwendigen Arbeitsmaterialien dabei zu haben.

Regeln einzuhalten und einen stérungsfreien Unterricht zu ermdg-
lichen.

aktiv mitzuarbeiten und zu lernen, allein und im Team.
regelmaRig Hausaufgaben vollstandig und sorgféltig zu erledigen.

Verantwortung fiir meinen Lernfortschritt zu Gbernehmen,
selbststandig zu arbeiten und bei Problemen nachzufragen.

Mitteilungen von der Schule an die Eltern und umgekehrt zuver-
lassig weiterzuleiten.

Wenn ich Hilfe brauche, kann ich mich an Eltern, Lehrer/innen, Ver-
trauenslehrer/innen, die Schulervertretung oder den/die Schoolwor-
ker/in wenden.

Mit meiner Unterschrift erkldre ich mich bereit, diese Vereinbarung
umzusetzen, an diesem Prozess aktiv mitzuarbeiten und zu einem ange-
nehmen Lernklima beizutragen.

Erziehungsberechtigte/r Schiler/in

Schulleitung Klassenlehrer/in

Wo Menschen miteinander leben und arbeiten,

mussen Regeln eingehalten werden.
Regeln erleichtern das Zusammenleben.

Dies tragt nicht nur in der Schule zum Erfolg bei,

sondern dariber hinaus im Alltag, Beruf und Privatleben.

Erziehungsvereinbarung

der Peter-Dewes-Gesamtschule Losheim

Als Schule verpflichten wir uns auf ein Schulklima, das erfolgreiches
Leben, Lernen und Arbeiten ermdglicht. Dadurch soll jeder Schiler
und jede Schilerin zu einem bestmoglichen Schulabschluss gefuhrt

werden.

Die Verantwortung fur ein erfolgreiches Gelingen tragen Lehrer, Eltern
und Schiler gemeinsam. Deshalb treffen wir folgende Vereinbarungen:




